	序号
	评分点名称
	分值
	评审标准

	1
	活动方案
	46
	（1）供应商提供详细的行程设计规划（包括行程路线、内容、时间安排等），合理性、科学性十分强得15分，合理性、科学性比较强得12分，合理性、科学性一般得9分，合理性、科学性较差得6分，合理性、科学性很差得3分。
（2）供应商提供详细的春游策划（可含趣味团建、拍照打卡、暖心环节等），方案完整新颖得8分，方案基本贴合活动主题，流程较完整，具备简单活动亮点得5分，行程一般，方案常规得4分。
（3）供应商提供详细的全程交通方案（包括交通工具的配置等），方案十分优越、突出得10分，方案比较优越、突出得7分，方案不够优越、突出得4分，方案简陋、粗糙得2分，不提供不得分。
（4）供应商提供详细的用餐计划（包括用餐标准、菜品配置、菜品特色、用餐环境），拒绝预制菜及半成品。用餐价格、菜品配置十分合理，用餐环境十分整洁、优美得10分，用餐价格、菜品配置比较合理，用餐环境比较整洁、优美得7分，用餐价格、菜品配置不够合理，用餐环境不够整洁、优美得4分，用餐价格、菜品配置不合理，用餐环境脏乱差得2分。
（5）供应商提供用餐餐厅的好评截图（以大众点评或美团显示为准，如评分不同，以分数高的为准），评分达到4.5分（含）以上的得3分，评分达到4.2分（含）—4.5分的得2分，评分达到3.9分（含）—4.2分的得1分，不提供不得分。
注：用餐环境请提供清晰图片。

	2
	安全保障措施及紧急方案
	10
	根据供应商提供的安全保障措施，服务过程中可能发生的紧急情况及解决方案，方案十分有效、针对性很强得10分，方案比较有效、针对性较强得8分，方案有效性、针对性较差得5分，方案不符合实际、无针对性得2分，不提供不得分。

	3
	贴心服务
	5
	承诺有①饮用水 ②旅游帽子③一次性雨披/衣 ④活动横幅 ⑤提供摄影摄像，每有1项得1分，满分5分，格式自拟。

	4
	保险保障
	7
	承诺：
（1）旅行社责任险不低于100万/人，1000万/团得2分；
（2）个人意外险50万/人得2分，个人意外险每增加50万/人加1分，最高得5分。
本项最高得7分。

	5
	供应商资质
	2
	供应商为三星级及以上的旅行社的得2分，其他不得分。 

	6
	荣誉
	6
	供应商获得过荣誉、表彰、奖补等殊荣，国家级的每有一个3分，省级的每有一个得2分，市级及以下的每有一个得1分，本项最高可得6分，提供有效的证明材料，否则不得分。

	7
	供应商人员实力
	8
	（1）供应商拟派导游中持有高级导游证的，每有一个得2分，持有中级导游证的，每有一个得1分，本项最高可得6分。
（2）配备的导游中，有持有救护证书的导游，每有一位加1分，最多可加2分。
注：以上人员必须为在职职工，提供有效的资格证书复印件或扫描件和社保机构出具的供应商为其缴纳的2025年12月-2026年2月任意一个月的社保证明复印件或扫描件并加盖供应商公章，否则不得分。

	8
	相关业绩
	6
	2023年1月1日（日期以签订时间为准）起，供应商每有一个团体游经验的得2分，最高得6分，提供团体游合同复印件或扫描件及甲方评价，不提供或提供不全不得分。




