

崇川区关于加快人工智能产业高质量
发展的政策意见
（征求意见稿）

为落实国家、省、市人工智能产业发展部署，紧扣市委、市政府关于崇川在全市人工智能产业带主轴站C位的总体要求，着力构建“百数、百模、百景”生态，助力南通打造长三角AI创新高地，结合我区实际，制定本政策意见。
一、夯实智能算力基础支撑
1.推行“算力券”精准奖励机制。优先保障区内大模型研发、重点产业赋能等算力需求，对通过接入南通市公共算力服务平台的企业，明确以“算力券”形式，市区两级给予年度实际支付算力费用不超过50%、最高400万元的补贴。（责任单位：区科技局、数据局）
[bookmark: _GoBack]二、支持算法模型开发备案
2.鼓励大模型开发应用。鼓励头部企业推广人工智能大模型应用，前三年，对模型即服务模式软件业务收入给予最高5%补贴，最高不超过200万元/年。（责任单位：区工信局）
三、激发数据要素市场活力
3.推行“语料券”精准补贴机制。支持区内企业、高校、科研机构的大模型研发、重点产业领域应用等语料需求，对通过数据交易平台或可信数据空间购买非关联方语料用于大模型研发和应用的企业，明确以“语料券”形式，市区两级给予年度核定合同金额不超过50%、最高400万元的补贴。对被超过3家非关联企业购买的、规模和示范效应明显的数据产品，市区两级给予最高400万元的补助支持。按照国家《高质量数据集建设指南》建设或入选《江苏省高质量数据集清单》或形成数据要素优秀案例获得市级、省级、国家级认定的，分别给予最高20、30、50万元奖励。（责任单位：区数据局）
四、拓展融合应用示范场景
4.支持典型应用场景案例建设。支持“人工智能+”赋能产业升级，对列入国家级人工智能赋能新型工业化典型应用案例的牵头申报企业给予最高100万元奖励。对以数字消费、数字社会“人工智能+”方向入选市级、省级、国家级应用场景典型案例的，分别给予最高20、30、50万元奖励。（责任单位：区工信局、区数据局） 
五、强化人才引育服务保障
5.人才项目支持。在“紫琅英才”引进计划中制定人工智能专项评价标准和考核目标。给予创业项目最高500万元、创新项目最高200万元资助。为人工智能人才创业企业提供最高1500万元额度的人才贷，项目入选五年内给予全额利息补贴，总额不超过100万元。（责任单位：区人才办）
6.人才生活津贴。对崇川区人工智能领军企业引进的人工智能专业人才，参加企业职工基本养老保险、缴费满6个月的，三年内给予本科1000元/月，硕士（或同等级人才）最高3000元/月，博士（或同等级人才）6000元/月综合补贴。（责任单位：区人才办）
7.人才安居保障。创业类人工智能项目入选“紫琅英才”三年内，根据企业引进人才需要提供最多5套人才公寓，按实际租金给予全额补贴。人工智能OPC，经认定按需提供1套人才公寓，按实际租金给予三年补贴。在崇川工作生活的人工智能领域人才，自入选“紫琅英才”三年内，按照最高2000元/月给予住房租金补贴（与区人才津贴不重复享受）。对崇川区人工智能领军企业引进的人工智能专业人才，给予10万至150万元购房补贴（人才房票）。（责任单位：区人才办）
六、支持核心技术创新培育
8.支持重大科技产业创新项目。采取“拨-投-股”方式，择优支持人工智能领域优质科创项目和初创型科技企业，原则上单个项目省、市、区三级叠加不超过3000万元。（责任单位：区科技局）
9.强化专业型双创载体建设。对当年认定的人工智能领域专业型科技企业孵化器、企业加速器、科技创业孵化链条等科技创新载体，国家级奖励15万元，省级奖励10万元。（责任单位：区科技局）
10.鼓励开展OPC创新创业。鼓励人工智能领域创新创业企业和团队参加OPC创业大赛等各类官方主办创新创业比赛，对获得国家级一等奖、二等奖、三等奖的企业，分别给予50万元、40万元、30万元奖励；对获得省级一等奖、二等奖、三等奖的企业，分别给予20万元、15万元、10万元奖励；对获得市级一等奖、二等奖、三等奖的，分别给予5万元、3万元、1万元奖励。（责任单位：区科技局）
本政策适用于在崇川区登记注册、依法纳税且具有独立法人资格，从事人工智能领域研发、生产、应用的企业、高校院所、社会组织及创新团队。重点支持通用人工智能、行业大模型、智能算力基础设施、“AI+”融合应用等方向。
相关补贴奖励资金由区财政统筹保障，具体申报细则由区委组织部（人才办）、区科技局、工信局、数据局另行制定。
与崇川区现有其他政策内容重复的，按“就高不重复”原则享受；与国家、省、市政策冲突的，以国家、省、市政策为准。本政策自发布之日起施行，有效期至XX年XX月XX日。
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